zat. nr 2

Regulamin przeprowadzenia naboru na stanowisko
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Wegorzewie

1. Nabor na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Wegorzewie przeprowadza 5
osobowa komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Wegorzewie.

2. Procedura moze by¢ realizowana przy obecnosci 3 cztonkow komisji.

3. W  pierwszym etapie komisja dokonuje oceny formalnej dokumentéw aplikacyjnych
nadestanych przez kandydatow. Celem analizy dokumentdéw jest poréwnanie danych zawartych w
aplikacji z wymaganiami formalnymi okreslonymi w ogloszeniu. Wynikiem analizy dokumentow jest
zakwalifikowanie kandydatow do dalszego etapu naboru.

4. Kolejnym etapem jest rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest nawigzanie bezposredniego
kontaktu z kandydatami, weryfikacja wiedzy merytorycznej oraz informacji zawartych w aplikacji.

5. Kazdy cztonek komisji konkursowej moze przyzna¢ kandydatowi od 0 do 10 punktow.
Ostateczna oceng rozmowy kwalifikacyjnej kandydata stanowi suma ocen przyznanych przez
wszystkich cztonkow komisji.

6. Nie wigcej niz pigciu kandydatow, ktdrzy uzyskuja minimum 50% punktow, o ktorych mowa
w ust. 5, zostaje przedstawionych Zarzadowi Powiatu w Wegorzewie celem zatrudnienia wybranego
kandydata.

7. Jezeli zaden z kandydatow nie uzyskal minimalnej liczby punktéw, naboér zostaje
nierozstrzygnigty, wowczas konieczne jest ponowne niezwloczne ogtoszenie naboru.

8. Z przeprowadzonego naboru sporzadza si¢ protokol.

a) okres$lenie stanowiska, na ktore byl prowadzony nabor, liczb¢ kandydatow oraz imiona,
nazwiska 1 miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego nie wigcej niz 5
najlepszych kandydatéw spelniajacych wymagania niezbgdne oraz w najwigkszym stopniu
spetniajacych wymagania dodatkowe, wraz ze wskazaniem kandydatow niepetlnosprawnych, jezeli
wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w jednostce jest mniejszy niz 6%,

b) liczbe nadestanych ofert na stanowisko, w tym liczbe ofert spelniajacych wymagania
formalne,

c) informacje o zastosowanych metodach i technikach naboru,

d) uzasadnienie dokonanego wyboru,

e) sktad komisji przeprowadzajacej nabor.

9. Obstugg techniczng komisji zapewnia Starostwo Powiatowe w Wegorzewie.



